










Responsabilidades del proveedor como miembro del ICT:
Recomendar metas específicas e intervenciones que mejoren 
los resultados de salud del afiliado.

Identificar y anticipar problemas de salud y los servicios 
necesarios para atenderlos.
Educar y orientar a los afiliados sobre sus condiciones de salud
para una buena toma de decisions y el beneficio de ser parte
del programa de cuidado de TSS







TSA discute el desempeño, retos, tendencias y patrones
relacionados al Modelo de Cuidado a través del Comité de 
Calidad Clínica.

Los resultados se comparten con la Junta de Directores,
Equipo Gerencial, Empleados, Proveedores, entre otros.

El Modelo de Cuidado permite:

Fortalecer la colaboración entre proveedores de salud para el
beneficio de cada uno de los afiliados.

Mejorar la comunicación entre afiliados, cuidadores,
proveedores y empleados de Triple-S Advantage.

Tener un alcance interdisciplinario ante las necesidades 
especiales de nuestros afiliados.

Proveer un cuidado comprensivo y apoyar las preferencias de los
afiliados en su plan de cuidado.
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